Federacion Empresarial Andaluza
de Saciedades Luborales

FEANSAL LN

ACUERDO DE INTEGRACION DE LAS ASOCIACIONE,S EMPRESARIALES
ASLAND Y FEANSAL EN ANDALUCIA

En Sevilla, a 28 de septiembre de 2010, en la Consejeria de Economiia, Innovacion
y Ciencia reunidos los representantes de las Federaciones ASLAND. y FEANSAL y en

presencia de la Secretaria General de Desarrollo Industrial y Energético, la

Directora General de Economia Social y Emprendedores de la Consejeria de
Economia, Innovacién y Ciencia, representante de CONFESAL y representante de
de.CEPES Andalucia

EXPONEN

Que el sector de las sociedades laborales andaluzas constituye un colectivo
empresarial de enorme importancia para el desarrollo socioecondmico y la
vertebracion de Andalucia. En la actualidad, las sociedades laborales ya suponen el
50% de las émpresas de economia social de esta regién y en el Ultimo. afio, mas del
70% de las empresas de economia social creadas en nuestra region se han
registrado bajo la formula de sociedades laborales.

Andalucia -es la .comunidad autonoma que mayor numero: de empresas laborales
registra cada afio, liderando el ranking nacional tanto en la creacién de empresas
como .en el nimero de trabajadores. Los Ultimos informes indican que en Andalucia
existen 4.175 empresas laborales.que dan trabajo a 19.000 personas.

El sector de las sociedades '|aborales -andaluzas.se encuentra representado. por las
organizaciones empresariales ASLAND y FEANSAL.

ASLAND es la Asociacidn de Sociedades Laborales de Andalucia que desde 1998
representa al colectivo de las sociedades' laborales andaluzas y' cuenta en la
actualidad con 620 empresas laborales asociadas.

FEANSAL es la Federacion Empresarial Andaluza de Sociedades Laborales ‘que
desde 1989 aglutina y'representa al sector de las empresas. laborales y que en la

-actualidad tiene 848 empresas asociadas.

Ambas organizaciones. empresariales manifestaron en 2006 la voluntad de realizar
actuaciones de forma conjunta y de iniciar un proceso de integracion que
favoreciese una mayor representacion del sector.

El presente acuerdo y &l acto-en el que se enmarca la firma del mismo constituye el
fin de un largo proceso que comenzamos en mayo del 2006, por el cual hemas
realizado una tarea de trabajo.en comin, de complementariedad y cooperacion de
nuestras entidades que nos ha permitido llegar a la. culminacién feliz del proceso,
con responsabilidad y fieles a 'nuestro firme compromiso con el sector de la
Economia Social Andaluza.
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Los presentes somos conscientes de las. especiales circunstancias ‘actuales y de la
necesided de dar respuesta eficaz a las demandas, problemas y reivindicaciones. de
las sociedades laborales andaluzas, con el doble objetivo, de superar la actual crisis
y afrontar con éxito los retos que esta nueva sociedad emergente del siglo XXI nos
demanda: Y por ello.

MANIFIESTAN

Que los aqui presentes ihiciamos, desde fioy .una nuéva fase del sector con una
Unica voz y.con una Unica representacion, que nos debe y nos tiene que hacer mas
fuertes, mas sdlidos en la vertebracion y en el desarrollo del sector empresarial de
las Sociedades Laborales de Andalucia.

Que el acuerdo que hoy formalizamos debe servir de instrumento de mejora de
futuro de la economia social andaluza y por ende a potenciar el papel de estas
empresas y de estos empresarios y empresarias en el contexto de la nueva
sociedad emergente.

Somos conscientes del papel que tenemos que jugar en la generacion de' una
cultura emprendedora basada en la gestion del ¢onocimiento, en la responsabilidad
social empresarial, en. el compromiso .con |la sociedad en que eéstamos desarrollando
nuestra actividad productiva, en nuestra capacidad de ser competitivos en bases a
criterios ‘de flexibilidad, eficacia y eficiencia en la gestion de los recursos que
utilizamos.

Por todo y consciente de nuestra responsabilidad con la sociedad andaluza
trabajaremos para conseguir las capacidades instrumentales necesarias para
mejorar nuestra presencia' territorial y nuestra potencialidad al servicio de los
intereses legitimos de nuestras emprésas, emiplresarios y empresarias. Sabéemos

“~._4que en estas tareas. podremos contar siempre con el apoyo ‘de la administracion

andaluza y de [a Economia Social Andaluza, impulseres de este proceso y a los que
agradecemos plblicamente sus aportaciones imprescindibles al mismo, en el
pasado; en el presente y, séguros, que en el futuro.

Por Ultimo destacar que este proceso de integracion permitird una renovada entidad
representativa del conjunto de las Sociedades Laborales Andaluzas, dotada de una
organizacion adaptada a los retos del siglo XXI, con.una estructura territorial capaz
de vertebrar al sector en todos y cada uno de los rincones de nuestra comunidad
andaluza, optimizando los recursos y servicios con criterios de: eficiencia,
responsabilidad, democracia, transparencia, solidaridad y representatividad.

Este acuerdo de integracion debe proceder a un proceso de actualizacion de: su
visién, proyecto y misién para afrontar los retos del futuro, elaborando un discurso
renovado de las Sociedades Laborales Andaluzas, asi como un innovado plan
estratégico de actuacion del sector. Teniendo siempre presente en este proceso la
defensa de los intereses legitimos de nuestras empresas asociadas y que con ello
contribuimos decididamente al progreso y el desarrollo: de nuestra tierra. Por
Andalucia, Espafa y la Humanidad.
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ACUERDAN

1.- Establecer los medios y. recursos. necesarios para culminar en 2011 el proceso
‘de integracion de' ambas organizaciones en una Gnica' entidad, representativa del
'sector de las sociedades [aborales andaluzas, con' 1.468 emprésas asociadas.

2.- Iniciar el proceso de integracién definitiva de las empresas asociadas,
representantes politicos y técnicos en la Unica entidad resultante.

.3.- Difundir a las sociedades laborales, las administraciones publicas, los agentes
.economicos y soclales y a la sociedad en general, los acuerdos formaljzados.

En prueba de conformidad, las partes suscriben este Acuerdo, por quintuplicado
ejemplar; .en el dia de la‘fecha indicada en el encabezamiento.
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Fdo. Ramdn Moreno Jiménez Fdo. Encarnacion Poto Monge
Presidente de FEANSAL Presidenta de ASLAND
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